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— Starkung von Eltern zu Bildungsbegleiter*innen ihrer Kinder —
im QM-Gebiet Auguste-Viktoria-Allee

Ausgangssituation

Um jungen Menschen eine frihzeitige Berufsorientierung zu ermoglichen, braucht es aktivierende
Formate und vor allem eine enge und intensive Begleitung. Insbesondere bei der Begleitung von
Ubergingen — von der Grundschule in die Oberschule aber auch von der Oberschule in einen Beruf
oder Studium — kommt Eltern eine wichtige Rolle als Bildungsbegleiter*innen zu. Eltern missen in
dieser Zeit zum einen sozialen Riickhalt und Sicherheit bieten und zum anderen ihre Kinder aktiv in
diesem Prozess unterstiitzen. Das bedeutet, sie missen sowohl Uber Informationen iiber
Bildungsmaoglichkeiten und die Berliner Bildungslandschaft verfiigen als auch gleichzeitig eine
soziale und berufliche Vorbildfunktion einnehmen oder alternativ Kenntnis dartiber haben, wer
diese Aufgaben ilibernehmen kann.

Ziele

Ziel des Quartiersmanagementprojektes ,Bildungskarrieren” ist es daher, die bestehenden
Strukturen der Familienarbeit im QM-Gebiet zum Thema Bildungsiibergange von jungen Menschen
zu starken. Hauptfokus liegt auf der Unterstiitzung von Eltern in ihrer Vorbildfunktion, damit sie
ihre Kinder auf ihren individuellen Bildungswegen im Quartiersgebiet aktiv fordern kdonnen. Ebenso
werden bestehende Berufsorientierungsformate fiir junge Menschen punktuell ausgeweitet und
sowohl Bildungseinrichtungen als auch das lokale Gewerbenetzwerk in das Projekt miteinbezogen.

Das Projekt beinhaltet die folgenden drei Projektbestandteile, die miteinander verzahnt sind:
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l. Elternzusammenarbeit stidrken 'é»v&

Durch die Etablierung eines Elterncafés im Familienzentrum , Familienpunkt Reinickendorf” wird
Eltern ein Raum gegeben, sich niedrigschwellig und gemeinsam in der Gruppe uber die
verschiedenen Facetten von Bildungskarrieren auszutauschen. Im Zentrum stehen die Themen
Bildungs- und Beratungsangebote, Bildungsiibergdnge und Berufsorientierung. Zusatzlich wird
punktuell, z. B. auf Elternabenden in Schulen, Veranstaltungen in der Bibliothek oder Kiezfesten
Uber diese Themen informiert und damit weitere Eltern erreicht.

Il.  Netzwerk: Bildungskarrieren gestalten @

Im Rahmen des Projekts werden ,, Runde Tische” zum Thema Bildungskarrieren veranstaltet und
dazu verschiedene Akteur*innen aus lokalen Bildungseinrichtungen, Beratungs- und
Berufsorientierungsangebote im Bezirk sowie das Gewerbenetzwerk und weitere Interessierte
eingeladen. Die Vernetzungs- und Austauschrunden sollen beispielsweise folgende
Themenschwerpunkte fokussieren: Elternzusammenarbeit im Kiez, Bildungsiibergdnge begleiten
und Berufsorientierung in Reinickendorf.

lll. Berufsorientierungsangebote fiir Schiiler*innen ausweiten @

Die schulischen Berufsorientierungsangebote im QM-Gebiet werden punktuell durch aktivierende
Formate ausgeweitet. Beispielsweise konnen Schiiler*innen durch Betriebserkundungen die Vielfalt
und Moglichkeiten der Arbeitswelt in ihrem ndheren Umfeld kennenlernen oder durch einen
Talentparcours spielerisch ihre Fahigkeiten und Starken in Erfahrung bringen.

Uber diese drei Projektbestandteile sollen Familien im QM-Gebiet Auguste-Viktoria-Allee langfristig
gestarkt werden, die Bildungskarrieren ihrer Kinder zu begleiten und aktiv mitzugestalten. Ziel ist es
Bildungsreinrichtungen, lokale Gewerbetreibende und Eltern innerhalb der Umsetzung aller
MalBnahmen zu beteiligen, um gemeinsam geeignete Formate zu entwickeln und zu erproben.

Mit dem Projekt ,Bildungskarrieren mochten wir an den bisherigen Entwicklungen und
Erkenntnissen ansetzen. Gern méchten wir uns dazu mit Ilhnen/lhrer Einrichtung oder Gewerbe
austauschen. Kontaktieren Sie uns gerne, falls Sie Interesse an einer Zusammenarbeit haben!

Trager

Als wortlaut projekte gUG (hb) flihren wir diverse Projekte im Bereich Familien- und Sprachbildung
in Schulen, in Familienzentren, an Kitas oder in Geflliichteten-Unterkiinften in ganz Berlin durch.

Ansprechpartnerin wortlaut: Ansprechpartnerin Quartiersmanagement
Auguste-Viktoria-Allee:

Katrin Becher Silke Klessmann
Katrin.Becher@wortlaut.de team@qgm-auguste-viktoria-allee.de
030/789546012 030/ 670 64 999
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